CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

sarai sandro

Data di nascita

19/06/1965

Qualifica

istruttore direttivo tecnico

Amministrazione

COMUNE DI SIAPICCIA

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - ufficio tecnico

Numero telefonico
dell’ufficio

0783449017

Fax dell’ufficio

0783449123

E-mail istituzionale

tecnico@comune.siapiccia.or.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

maturita tecnica per GEOMETRI

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- responsabile dei servizi facenti capo all'ufficio tecnico
comunale - COMUNE DI PALMAS ARBOREA

- responsabile dei servizi facenti capo all'ufficio tecnico
comunale - COMUNE DI MOGORELLA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

- Conoscenza delle applicazioni  Windows  (Word,
Excel,PowerPoint), gestione immagini e disegno tecnico
(Autocad). Utilizzo dei programmi dell'Agenzia del
Territorio, della posta elettronica e di internet, gestione
contabilita lavori (concant - mosaico)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- nel periodo Novembre 1997 - Aprile 1998 partecipato con
regolare frequenza al Corso "Formazione per la sicrezza
del lavoro nel settore edile" ai sensi dell'articolo 10 del
decreto legislativo n° 494 del 14 agosto 1996 relativo allo
svolgimento delle funzioni di COORDINATORE DELLA
PROGETTAZIONE (art. 2 comma 1 lett. e) e
COORDINATORE PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI (art.
2, comma 1, lett. f).




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI SIAPICCIA

dirigente: sarai sandro

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - ufficio tecnico

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO
€ 25.065,74 € 4.369,97 € 794,54 € 619,76 € 0,00 € 30.850,01

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




